
                       Список новых поступлений по экономике 

 

1.  Жизненные модели молодежи: изменения и традиции / С. Н. 
Костромина [и др.] // Вестник Российского фонда фундаментальных 
исследований. – 2022. – № 1 (108). – С. 79-98 

 – В серии эмпирических исследований (с участием 2281 респондентов в 
возрасте от 19 до 55 лет из разных городов России) описаны варианты 
жизненных моделей в профессиональной сфере, сфере близких отношений и 
сфере Я. 

 

2. Безуглая, Н. С. 

    Влияние корпоративной социальной ответственности на 
экономический рост региона / Н. С. Безуглая // Вестник Российского 
экономического университета им. Г. В. Плеханова. – 2022. – № 4. – С. 56-
65 

 

3. Белобрагин, В. 

    Бережливый регион как концепт устойчивого территориального 
развития / В. Белобрагин, В. Антонов // Стандарты и качество. – 2022. – 
№ 11. – С. 44-49 

 – Реализацию концепции бережливого управления можно рассматривать не 
только на уровне конкретного производства, но и на уровне государства, а 
также отдельных его субъектов. В последнем случае вступает в действие 
пространственный подход, который позволяет совершенствовать технологии 
управления в различных регионах страны и оценивать их эффективность. 
Рассмотрен опыт Республики Татарстан и Ханты Мансийского автономного 
округа -Югра(ХМАО). 

  

4.  В приоритете — импортонезависимость: отраслевые стратегии 
развития // Стандарты и качество. – 2022. – № 11. – С. 38-42 

 – О технологическом суверенитете России. 

 

 

 



5. Ермилова, С. 

    Импортозамещение как mainstream экономической политики России в 
условиях новых вызовов / С. Ермилова // Страховое дело. – 2022. – № 10. 
– С. 3-17 

 – Статья посвящена актуальным вопросам политики импортозамещения. 

 

6. Юршина, М. 

    Пусть меня научат: какие профессии будут востребованы в новом 
мире / М. Юршина // Профиль. – 2022. – № 43-44. – С. 14-19 

 

7. Сазин, В. С. 
    Практика управления миграционными потоками: региональный и 
федеральный аспекты / В. С. Сазин // Инновации. – 2021. – № 9. – С. 52-
59 
 
 – Предметом исследования является система и механизмы взаимодействия 
организаций, оказывающих услуги в сфере миграции с участниками 
миграционного процесса, государственными органами и работодателями 
через программы привлечения кадров. Исследование выявляет проблемы и 
направлено на поиск решений, связанных с поддержкой со стороны 
государства мобильности трудовых ресурсов. 
 

8. Оксиненко, В. Г. 
    Опыт использования выборочных обследований в оценке 
предпосылок эмиграции в Россию (на примере Республики Армения) / В. 
Г. Оксиненко // Вопросы статистики. – 2022. – № 5. – С. 61-71 
 
 – Целью данной работы является исследование характеристик домохозяйств 
в Республике Армения, отправляющих мигрантов в Россию, в сопоставлении 
с домохозяйствами, в которых нет мигрантов или они находятся не в России. 
Используются данные выборочного обследования – Интегрированного 
обследования условий жизни домашних хозяйств в Республике Армения. 
Подчеркивается актуальность исследования, в частности, в связи со 
вступлением Армении в ЕАЭС и созданием единого рынка труда. 
 

 



9. Варшавская, Е. Я. 
    Рынки труда субъектов Российской Федерации в коронакризис: 
особенности региональной адаптации / Е. Я. Варшавская, У. С. 
Подвербных // Вопросы статистики. – 2022. – № 5. – С. 87-95 
 
 – Цель статьи – проанализировать влияние пандемии COVID-19 на рынки 
труда субъектов Российской Федерации в 2020 г., а также выявить основные 
факторы, определившие их региональную дифференциацию. Эмпирической 
основой анализа являются данные Росстата (обследование рабочей силы) и 
Роструда. Проанализированы динамика уровней занятости, общей и 
регистрируемой безработицы, а также изменение доли занятых, 
отсутствующих на работе по экономическим причинам. Анализ выполнен с 
использованием дескриптивного, кластерного и регрессионного методов 
математической статистики. 
 

 


